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Kiegészítés 

 

Egyéb takarékossági lehetőségek: 

 Az országban szinte egyedülállóan az intézmény veszi az ellátottak helyett a pelenkát. 

Az intézmények túlnyomó többségében az ellátottaknak ezt maguknak kell megvenni. 

Ez nem kötelező feladat. Itt is van lehetőség pénzt spórolni. 

 Az intézmény a folyamatban lévő perek miatt megbízással foglalkoztat egy ügyvédet, 

melynek fedezete év végéig van. Jelenleg egy per van folyamatban (OEP ellen 

táppénz) és egy végrehajtás (térítési díj miatt). A per lezárulta után meg lehet szűntetni 

a megbízást. (Olyan több évig húzódó munkaügyi perek miatt volt szükséges a 

megbízás, ami több milliós kártérítést vont maga után.) Vagy ki is lehetne bővíteni a 

feladatkörét minden intézményre vonatkozóan és munkaügyi dolgokban lehetne 

jobban hasznosítani a tudását. Ügyvédnő hajlandó vállalni a többi intézmény 

munkaügyi dolgait is esetleg kevesebb pénzért. Így esetleg a költség oszlana az 

intézmények között.  

 Beiskoláztuk az egyik szakácsunkat diétás szakács képzésre, amikor végez (pár hónap) 

meg lehet szűntetni a dietetikus megbízását. 

 A kötelező továbbképzések támogatását is lehet csökkenteni. 

 A mosodai szolgáltatást ingyen látjuk el az intézmények részére, ebből nem származik 

bevételünk. 

 A vendégház átalakítása sajnos túl sokba kerülne, és a napi díjas szolgáltatás után nem 

nagy a kereslet. Újra meg kell hirdetni az eredeti funkció szerint, ebből származhatna 

bevétel. 
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